上海市零陵中学领导班子成员
落实党风廉政建设主体责任的责任清单 
（ 2017年度）
	责任人
	林凤慧
	职务
	副校长

	分  管
工  作
	分管上海市零陵中学德育工作

	组织梳理责任项目
	规范分管部门工作作风

	个人列举落实主体责任需要解决的具体问题及措施
	具体问题一：解决分管部门深入实际、扎实推进工作作风等问题。
措      施：
 1、组织政教处等相关人员认真学习相关文件，强化身份意识，严肃工作要求。（2017年1—2月）
2、通过年级德育工作视导等途径深入年级组调研，了解年级组长、班主任和学生对改进政教部门工作的意见和建议。（2017年3—4月）
3、推进部门工作作风，做到政教处等相关教师深入教育教学第一线指导具体工作，了解实际情况，及时调整工作策略。（2017年5—9月）
4、组织教师和学生两方面不同群体的座谈、发放调研问卷等反馈整改落实情况，查缺补漏，以确保部门工作作风有实质性改变。（2017年10—11月）
5、本年度问题查找、整改等实际情况，发现新问题，提出整改思路，制定改进措施。（2017年12月）


	本单位党政主要领导审核
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