2009学年第二学期零陵中学少先队工作总结
2009学年第二学期零陵中学大队部认真贯彻上海市第六次少代会精神，积极响应区少工委的号召，结合本校工作计划以及德育工作要点，来开展我校少先队工作，现将开展的一系列活动与在取得的进步汇报如下。
1、 加强少先队的队伍建设、思想建设的工作
常抓班子建设和干部队伍建设，定期召开例会，在例会中落实工作、反馈情况、交流经验，加强对干部培养，以提高少先队干部的理论水平和工作能力。在零陵中学第十八次少代会选举产生的大队委员基础之上，通过大队部组织考察、中队辅导员推荐和个人自荐等形式吸纳一些有工作能力、热爱少先队工作并且学习成绩优秀的队员参与到大队部工作中来。
通过设立“红领巾校园文明岗”，队员们自主管理课间文明休息，形成少先队的自主管理。利用假期，组织队干部学习《星星火炬耀徐汇一书》，了解从徐汇走出来的代表人物的少先队经历和童年故事，激励队干部不断用四好标准严格要求自己。16个中队手工制作《中队暑期生活册》，活动册记录了队员们开展小队活动的情况、队员的收获与体会，交流了队员们参与世博、服务世博的感想，是每个中队暑期生活的缩影，制作过程也是队员们相互交流、学习、帮助的平台。
二、世博年中少先队员争当“四好少年”的主题活动

根据区少工委工作要求与精神，主题活动突出“一项统领”（学习贯彻胡锦涛总书记致少先队建队60周年的贺信）、“一个重点”（“小手牵大手”雏鹰世博文明行动）、“一条主线”（努力学习创佳绩）。
1.少先队员心怀大志，脚踏实地，做力所能及的事，为世博贡献一份力，争当“热爱祖国，理想远大”的好少年。

①结合3月5日学雷锋日，开展“争当四好少年，我们服务世博”红领巾小队集中行动，全校16个中队的73个小队都参与了此次活动，尤其是预初一年级的12名小队员在担任轨交四号线与七号线东安路站自动扶梯处进行换乘指引、宣传“左行右立”文明劝序等服务期间，被轨交东安站工作人员称赞为“所接待过的志愿者服务队中最出色的一支。” 
②开展“迎世博，雏鹰在行动”活动
全校少先队员分别在3月-4月参与了“小手牵大手，我们展美好”活动，5月-10月参与了“小手牵大手，我们迎宾客”活动的谏言活动，校少先队大队部也将优秀谏言在宣传栏中予以展示，鼓励更多队员规范言行，做世博合格东道主。
部分队干部还积极参与上海少先队“少年，让城市更美好”儿童论坛，并参观2010年徐汇区“典藏世博·相聚申城”历届世博珍品展活动。
大队部选送6福作品参加区少先队组织开展的“上海欢迎您”明信片设计比赛，荣获一个二等奖、两个三等奖、校优秀指导奖。
少先队大队部每两周开展一次地铁志愿者服务活动，确保一支队伍在地铁7号线做自动售票导购与文明宣传，提高队员们的服务意识与责任意识。
2.争当“勤奋学习，追求上进”的好少年系列活动
各中队于2010年3月底评选了自己的勤奋学习榜样，小榜样们也通过中队宣传栏交流了自己的学习心得，同时队员间开展了手拉手学习互助行动，大队部于5月底评选了各中队的“小企鹅进步星”，特别在6月1日这个特殊的日子予以表彰，激励这些队员再接再厉、勇攀学习高峰。
3. 配合政教处开展校学生运动会，号召少先队员争当“体魄强健，活泼开朗”的好少年。
4. 通过队干部例会与学习《贺信》的主题队日中宣传争当“品德优良，团结友爱”的好少年的思想。2010.4零陵少先队员在大队部的号召下共向西南旱灾捐款463元。
三．展望

凝聚队员力量，发挥队干部榜样示范作用、激发少先队员主人翁精神仍是下阶段的工作重点，在加强大队部、中队建设的基础之上，要多思考、多举办有利于队伍建设和符合少先队员特点与需求的活动，让队员们在活动中历练成长。
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